
 

 

 

 

 

 

One Seven Premium CAFS GmbH 

Am Honigberg 31 | 14943 Luckenwalde | Germany 

Telefon: +49 3371 6913-0 
E-mail: info@oneseven.com 

www.oneseven.com 

Projektmanager*in (m/w/d) im anlagentechnischen Brandschutz 

Standort: Homeoffice oder Luckenwalde | Start: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt | Unbefristet, Vollzeit 

VERSTÄRKEN SIE UNSER TEAM – gestalten Sie mit uns Sicherheit! 
Wir bei One Seven gehören zu den weltweit führenden Spezialisten im anlagentechnischen Brandschutz mit 
Fokus auf innovative Löschanlagen mit Druckluftschaum (CAFS). Seit über 30 Jahren entwickeln und fertigen 
wir im Süden von Berlin Löschsysteme für Feuerwehrfahrzeuge und maßgeschneiderte Lösungen für Tunnel, 
Industrieanlagen, Hubschrauberlandeplätze, Kraftwerke u. v. m. – für Kunden in aller Welt. 

IHRE AUFGABEN – abwechslungsreich & verantwortungsvoll 
• Ganzheitliche Projektverantwortung: Von der Angebotserstellung bis zur Inbetriebnahme schlüssel-

fertiger Löschanlagen 
• Schnittstellenmanagement zwischen allen Projektbeteiligten (intern & extern), insbesondere Kunden 

und Lieferanten 
• Planung, Steuerung und Überwachung von Bau- und Montageprozessen 
• Sicherstellung der Ausführung hinsichtlich Qualität, Terminen und Kosten 
• Erstellung technischer Zeichnungen und vollständiger Anlagendokumentationen 
• Vertriebsunterstützung, u. a. bei der Erarbeitung von kundenspezifischen Schutzkonzepten bis hin zur 

Angebotserstellung oder auch der Präsentation des Unternehmens auf Messen und Konferenzen 

IHR PROFIL – fachlich stark, menschlich überzeugend 
• Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation 
• Ausgeprägtes Organisationstalent, strukturierte Arbeitsweise und Hands-on-Mentalität 
• Interesse an Projektmanagement im Anlagenbau, idealerweise erste Erfahrung im Bauwesen oder 

Brandschutz (aber auch Quereinsteiger willkommen!) 
• Sicher im Umgang mit MS Office, CAD-Software und ERP-Systemen 
• Kommunikationsstark in Deutsch und Englisch – schriftlich wie mündlich 
• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Ausland 

DAS BIETEN WIR – mehr als nur ein Job 
• Innovatives, krisensicheres Unternehmen mit internationalem Wachstum 
• Flexibles Arbeiten durch Homeoffice-Möglichkeiten und Gleitzeit 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege eines Mittelständlers 
• Attraktives Gehaltspaket mit unbefristetem Arbeitsvertrag 
• Firmenwagen zur privaten Nutzung nach erfolgreicher Einarbeitung 
• Individuelle Weiterbildung und Entwicklungsmöglichkeiten 

NEUGIERIG GEWORDEN? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung – bevorzugt per E-Mail an jobs@oneseven.com. 

Ihr Ansprechpartner ist Herr Axel Jaeger. 

DATENSCHUTZ IST UNS WICHTIG. Ihre Daten verarbeiten wir gemäß § 26	BDSG i. V. m. Art. 6	Abs. 1f	DSGVO. Unsere vollständige 
Datenschutzerklärung finden Sie auf unserer Webseite. 


